Zarzadzenie Nr 1/2009
Wojta Gminy Jordanow Slaski
z dnia 08 stycznia 2009 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na wykonywanie zadan publicznych zwiqzanych z
realizacjq zadan samorzqdu gminnego w 2009 roku przez organizacje i podmioty prowadzqce dziatalnosé
pozytku publicznego.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity -
Dz.U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zniejszymi zmianami) oraz z art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873
z pdzniejszymi zmianami), w zwiazku z uchwata nr XX/109/2008 Rady Gminy Jordanow Slaski z dnia 29
grudnia 2008r., w sprawie uchwalenia rocznego programu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w roku 2009, zarzadza sieg, co

nastepuje:

§1

Wojt Gminy Jordanéw Slaski, kierujac sig intencja wspoHinansowania zadan z zakresu kultury fizycznej i
sportu, wykonujac "Roczny Program wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w roku 2009", oglasza otwarty konkurs ofert
na wsparcie zadan publicznych, ktérych zasady i tryb okres§la si¢ w Zataczniku Nr 1 do niniejszego
Zarzadzenia.

§2

Przewiduje si¢ wsparcie nastgpujacych zadan:

1) ,,Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wérod mieszkancow Gminy Jordandw Slaski poprzez
prowadzenie zaje¢ w zakresie pitki noznej oraz organizacje¢ masowych imprez sportowych”.

Wysoko$¢ planowanych $rodkow publicznych przeznaczonych na realizacje powyzszego zadania w
2009r. wynosi 50 000 zt.

2) ,,Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wéréd dzieci i mtodziezy z terenu Gminy Jordanow Slaski
poprzez prowadzenie zaje¢ w zakresie réznych dyscyplin sportu oraz organizacj¢ masowych imprez
sportowych”.

Wysokos¢ planowanych $§rodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje powyzszego zadania

w 2009 r. wynosi 4 000 zt.

§3

Srodki finansowe na wykonanie zadania okreslonego w § 2 pkt 1 zostana przekazane w czterech
rownych transzach, w nastepujacy sposob:

- I transza do dnia 13.03.2009 r.,

- II transza do dnia 29.05.2009 r.,

- III transza do dnia 31.07.2009 r.,

- IV transza do dnia 30.09.20009 r.

Na zadanie wyszczegolnione w § 2 pkt 2 dofinansowanie zostanie przekazane jednorazowo do dnia
13.03.2009 r.



§4

1. Powotuje si¢ Komisje Konkursowa, oceniajaca ztozone oferty w ramach otwartego konkursu ofert na
realizacje w 2009 r. ww. zadan publicznych.

2. Sktad Komisji okreslony zostat w Zataczniku Nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

3. Regulamin konkursu stanowi Zalacznik nr 3 do Zarzadzenia.

§5

Oferta ztozona w konkursie musi by¢ zgodna ze wzorem okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego,
ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania zadania
(Dz. U. 22005 r. Nr 264, poz. 2207).

§6

Ogloszenie o konkursie zostanie zamieszczone na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy,
na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu oraz w dzienniku o zasiggu lokalnym.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 1/2009
Wéjta Gminy Jordanow Slaski
z dnia 8 stycznia 2009r.

Ogloszenie otwartego konkursu ofert
na wykonywanie zadania publicznego zwigzanego z
realizacja zadan samorzadu gminnego w roku 2009 w obszarach:

I. Rodzaj zadan:

1. ,,Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wéréd mieszkancéw Gminy Jordanéw Slaski poprzez
prowadzenie zaj¢¢ w zakresie pitki noznej oraz organizacje¢ masowych imprez sportowych”, gdzie
przewiduje si¢ wsparcie nast¢pujacych zadan:

1) zakup sprzetu niezbednego do realizacji zadania,

2) organizacja spotkan pitkarskich

3) uczestnictwo w rozgrywkach pitkarskich,

4) koszty zwiazane z wyjazdami sportowymi (transport),

5) ekwiwalenty sedziowskie,

6) wynagrodzenie szkoleniowcéw (pod warunkiem posiadania uprawnien instruktorskich Iub trenerskich),
7) optaty zwiazkowe, wpisowe i startowe,

8) koszty badan lekarskich,

9) utrzymanie w nalezytym stanie boiska pitkarskiego w Jordanowie Slaskim,

10) organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych, popularyzujacych kulturg fizyczna i sport,

11) koszty zwiazane z utrzymaniem sprzgtu sportowego,

12) zakup nagrdd na turnieje sportowe,

13) inne koszty uzasadnione celem realizacji zadania.

Wysokosé¢ srodkow publicznych przewidzianych na wsparcie zadania:

Na realizacje zadania bedacego przedmiotem konkursu Gmina przekaze $rodki finansowe w wysokosci

50 000,00 zt.

Dotacja zostanie przekazana w nastgpujacy sposob:

- [ transza w kwocie 12 500 zt (stownie: dwanascie tysiecy piecset ztotych) do dnia 13.03.2009 r.,

- Il transza w kwocie 12 500 zt (stownie: dwanascie tysigcy pieéset ztotych) do dnia 29.05.2009 r.,

- III transza w kwocie 12 500 zt (stownie: dwanascie tysigcy pigéset ztotych) do dnia 31.07.2009 r.,

- IV transza w kwocie 12 500 zt (stownie: dwanascie tysiecy piecset ztotych) do dnia 30.09.2009 r.

W 2008 r. na wykonanie zadania, o ktérym mowa w pkt. 1 Gmina Jordanéw Sl. udzielita dotacji w kwocie
58 000 zt.

2. ,,Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wérod dzieci i mtodziezy z terenu Gminy Jordandéw Slaski
poprzez prowadzenie zaje¢ w zakresie réznych dyscyplin sportu oraz organizacjg masowych imprez
sportowych”, gdzie przewiduje si¢ wsparcie nastepujacych zadan:

1) zakup sprzetu niezbednego do realizacji zadania,

2) organizacja turniejow o zasiggu lokalnym i ponadlokalnym,

3) zakup nagrod na turnieje sportowe,

4) koszty zwiazane z wyjazdami sportowymi (transport),

5) ekwiwalenty sedziowskie,



6) inne koszty uzasadnione celem realizacji zadania.

Wysokosé srodkéw publicznych przewidzianych na wsparcie zadania:

Na realizacje zadania bedacego przedmiotem konkursu Gmina przekaze jednorazowo $rodki finansowe w

wysokosci 4 000,00 zt.

W 2008 r. na wykonanie zadania, o ktérym mowa w pkt. 2 Gmina Jordanéw Sl. wydatkowata $rodki

finansowe w kwocie 3 500 zt.

I1. Podmioty uprawnione do uczestnictwa w konkursie:

Do konkursu moga przystapi¢ organizacje pozarzadowe, podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U z 2003 r. Nr 96, poz.
873 z pbdzniejszymi zmianami) oraz jednostki organizacyjne podlegte organom administracji publicznej
lub przez nie nadzorowane, prowadzace dziatalno$¢ statutowa w zakresie upowszechniania kultury

fizycznej i sportu.

III. Zasady przyznawania dotacji i kryteria wyboru ofert:
Oferty beda oceniane w dwoch etapach na podstawie nastepujacych kryteriow oceny:

Lp. Kryterium oceny Ios¢
punktéow
Etap I
1. | Zgodno$¢ zadan przedstawionych w ofercie z celami statutowymi podmiotu 1
Kompletne i prawidlowe wypehienie oferty, ktorej wzor okreslit Minister Pracy 1
i Polityki Spotecznej w Rozporzadzeniu z dnia 27 grudnia 2005 r. (Dz. U. z 2005 1.
Nr 264, poz. 2207) w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego
wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania
tego zadania
3. | Zgodnos¢ celu projektu z priorytetami ustalonymi przez Rade Gminy w Programie 1
Wspotpracy
Etap I polega na badaniu zgodnosci oferty z wymogami formalnymi (musza zosta¢ spetnione
trzy wyzej wymienione kryteria); do etapu Il dopuszczone zostang oferty, ktore uzyskaty
3 punkty.
Lp. Kryterium oceny Hosé¢
punktéw
Etap 11
1. | Dostgpnos$¢ i zasieg oddzialywania zadania oraz jego przewidywane efekty spoteczne 0-20
2. Mozliwo$¢ realizacji zadania przez wnioskujacego (zasoby kadrowe, rzeczowe, 0-20
lokalowe, sprzgtowe)
3. | Koszt realizacji zadania publicznego 0-15
4. Perspektywa kontynuacji projektu i dalszego finansowania 0-10
5. | Udziat finansowy realizatora projektu 0-15
6. Doswiadczenie w realizacji projektow tego typu 0-5




7. | Partnerzy w realizacji projektu 0-5

8. Dotychczasowa wspotpraca z Gming Jordandw Sl. oraz z innymi instytucjami 0-10
publicznymi i organizacjami (ocena wykonania zadan zleconych wnioskodawcy)

Etap II polega na ocenie ofert dopuszczonych do tego etapu na podstawie pozostatych wyzej
wymienionych kryteriow tj. kryteria 1-8.

1) Kazdy cztonek Komisji bedzie dokonywat indywidualnej oceny ofert, przydzielajac za kazde kryterium
oceny odpowiednia ilo$¢ punktow. Suma tych punktéw bedzie czastkowa ocena koncowa oferty.

2) Ocena koncowa oferty bedzie srednig arytmetyczna czastkowych ocen koncowych oferty.

3) Do dofinansowania zostana zaproponowane oferty wedtug kolejnosci wynikajacej z otrzymane;j ilosci
punktow.

4) Ostatecznego wyboru ofert dokona Woéjt Gminy Jordanéw Slaski, biorac pod uwage otrzymana przez
ofert¢ ilo$¢ punktow.

5) Wyniki oceny ofert i wykaz przyznanych dotacji zostanie podany do publicznej wiadomosci na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz w siedzibie Urzedu Gminy Jordanéw Slaski.

6) Zastrzega si¢ mozliwos¢ zmiany wysokosci dotacji podanej w ogloszeniu konkursowym i zakresu
realizacji zadania w stosunku do zlozonej oferty, jak rowniez mozliwo$¢: odwotania konkursu bez
podania przyczyny, przesuni¢cia terminu sktadania ofert oraz zmiany terminu rozpoczgceia i zakonczenia
postepowania konkursowego. W przypadku zaistnienia konieczno$ci zmniejszenia kwoty dotacji w
stosunku do wnioskowanej przez oferentdéw, nie beda oni zwiazani ztozonymi ofertami.

IV. Wymagane dokumenty:

a) statut lub inny dokument organizacyjny lub rejestracyjny podmiotu, z ktorego wynikaja jego zadania
statutowe oraz pelnomocnictwa do sktadania o§wiadczen woli;

b) wyciag z rejestru KRS wystawiony nie wczesniej niz 3 m-ce przed uptywem terminu sktadania ofert;

¢) sprawozdanie finansowo-merytoryczne za ostatni rok.

Warunkiem zlecenia przez samorzad Gminy realizacji zadania jest zawarcie pisemnej umowy, ktérej wzor
znajduje si¢ w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie
wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i
wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2005 r. Nr 264, poz. 2207), ktéra okresla
szczegblowe warunki przyznawania dotacji, realizacji zadania i rozliczenia dotacji.

V. Terminy i warunki realizacji zadania:

a) realizacja zadania winna nastapi¢ w catosci w okresie do 11.12.2009 r.

b) zadanie nalezy realizowac z nalezyta starannoscia, w sposob celowy i oszczedny, zgodnie z przyjetymi
standardami i postanowieniami umowy zawartej ze zwycigzca konkursu.

VI. Termin i warunki skladania ofert:

Oferty, wedlug wzoru okreslonego rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27
grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o
wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2005 r. Nr
264, poz. 2207), nalezy sktada¢ osobiscie lub przesta¢ przesytka pocztowa w terminie do dnia 28.02.2009
r. do godz. 15:00 w sekretariacie Urzedu Gminy Jordandw Slaski (pok. Nr 8), ul. Wroctawska 55, 55-065
Jordanow Slaski. Oferty, ktore zostana ztozone lub dorgczone po tym terminie nie beda brane pod uwage
w konkursie i zostana zwrocone oferentowi bez otwierania. Sktadajacy ofert¢ moze ztozy¢é w danym
obszarze tylko jedna oferte konkursowa. Oferta powinna by¢ ztozona w zamknigtej kopercie z napisem
“Otwarty konkurs ofert”, z podaniem wybranej nazwy zadania. Na kopercie musi by¢ umieszczony adres
zwrotny oferenta.

Formularz oferty dostepny jest w siedzibie Urzedu Gminy Jordanéw Slaski w pokoju nr 5.




VII . Termin wyboru ofert:
Wybor oferty nastapi w ciagu 14 dni od ostatecznego terminu sktadania ofert.
Informacji w sprawie konkursu udziela p. Sylwia Sawicka tel. (071) 391 15 87.
Zalacznik Nr 2
do Zarzadzenia Nr 1/2009
Wojta Gminy Jordanow Slaski
z dnia 8 stycznia 2009r.

§1
Powotuje Komisje Konkursowa, oceniajaca oferty w ramach otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan
publicznych okreslonych w § 2 Zarzadzenia.

§2
W sktad Komisji wchodza:
1. Zbigniew Fabisch - Przewodniczacy
2. Sylwia Sawicka - Czlonek
3. Michat Mirowski - Cztonek.
§3

Komisja dziata przez caly rok 2009, tj. w okresie realizacji "Rocznego Programu wspolpracy z
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
w roku 2009".



Zalacznik Nr 3

do Zarzadzenia Nr 1/2009
Wéjta Gminy Jordanow Slaski
z dnia 8 stycznia 2009 r.

Regulamin post¢gpowania Komisji Konkursowej

§1

1. Komisja Konkursowa zwana dalej Komisja, obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu
oferentow.

2. Komisja jest organem opiniodawczym w zakresie oceny oraz okreslenia wysoko$ci dofinansowania
ofert zgloszonych przez podmioty prowadzace dziatalno$¢ spotecznie uzyteczna w sferze dziatan
publicznych okreslonych w ustawie.

3. W Komisji Konkursowej nie moga zasiada¢ osoby uczestniczace w konkursie ani pozostajace w takim
stosunku faktycznym z uczestnikami Konkursu, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do ich
bezstronnos$ci. Po otwarciu ofert kazdy Cztonek Komisji Konkursowej sktada oswiadczenie, Ze:

1) nie jest oferentem, nie pozostaje w zwiazku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej oraz ze nie jest zwiazany z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli z
oferentem, jego zastepca prawnym lub cztonkami wladz os6éb prawnych ubiegajacych si¢ o realizacjg
zadania publicznego,

2) nie pozostaje z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze tym budzi¢
uzasadnione watpliwosci co do jego bezstronnosci.

4. Jezeli okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 3 zostana ujawnione po powotaniu Komisji, Wojt Gminy
dokonuje odpowiedniej zmiany w sktadzie Komisji. Czynnosci Komisji dokonane przed zmiana uznaje si¢
za niewazne.

5. Komisja konkursowa dziatla na posiedzeniach. Komisja moze realizowaé¢ swoje zadania jezeli w
posiedzeniu uczestniczy minimum 2/3 sktadu osobowego Komisji.

6. Posiedzenie Komisji prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecno$ci wyznaczony przez
niego cztonek Komisji.

7. W posiedzeniach Komisji moga bra¢ udzial osoby nie bedace czlonkami Komisji, wykonujace
czynno$ci zwigzane obstuga Komisji, bez prawa glosu.

§2

1. Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza czy podmioty, ktore zgtosily oferty, maja w swoim statucie
zadania zgodne z zakresem ogloszonego konkursu. W przypadku braku takich zadan oferta zostaje
odrzucona.

2. Nastepnie Komisja sprawdza oferty pod wzgledem formalnym, zgodnie z art. 14 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Oferty niekompletne Iub z brakami
formalnymi zostaja odrzucone.

§3



1. Komisja dokonuje oceny ofert wedtug zasad i kryteriow okreslonych w zataczniku Nr 1 do niniejszego
Zarzadzenia.

2. Liste wynikéw konkursu ofert tworzy si¢, porzadkujac oferty wedlug uzyskanych ocen koncowych — od
najwyzszej do najnizszej. Powyzsza lista stanowi podstawe przyznania dofinansowania, przy czym faczna
suma tych dotacji nie moze przekroczy¢ kwoty przeznaczonej do rozdysponowania w konkursie.

3. Komisja podejmuje ostateczne rozstrzygnigcie o liczbie przyjetych ofert, przeznaczeniu i wysokos$ci
przyznanych dotacji.

4. Komisja na podstawie informacji zawartych w ofercie moze okresli¢ zakres zadania, zaproponowac
kwote dofinansowania, a takze wskaza¢ pozycje wymienione w projekcie budzetu, ktére zostang objgte
dofinansowaniem.

§4

Z prac Komisji sporzadza si¢ protokdét wg ponizej przedstawionego wzoru, ktory podpisuje
przewodniczacy i wszyscy cztonkowie Komisji.

§5

Wyniki konkursu ofert, wraz z informacja o przeznaczeniu i kwotach przyznanych dotacji, zamieszcza sig
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen Urzgdu Gminy Jordanéw Slaski.

§6

Uczestnik konkursu ofert moze si¢ odwota¢ do Wojta Gminy w sprawach dotyczacych zgodnosci
postepowania Komisji z regulaminem w terminie 7 dni od daty przeprowadzenia konkursu ofert.
Odwotanie powinno zawiera¢ wskazania naruszenia przepisow.

§7

W przypadku naruszenia przepiséw, Wojt Gminy okresla dalszy tok postgpowania, powiadamiajac o tym
wnoszacego odwolanie w terminie 7 dni od daty jego wniesienia.



